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就労移行支援／就労継続支援Ａ型・Ｂ型とは
就労移行支援 就労継続支援B型 就労継続支援Ａ型

目的

就職するために必要なス
キルを身につける

働く場の提供
（就労の機会の提供および
生産活動の機会の提供）

働く場の提供
（就労の機会の提供および
生産活動の機会の提供）

対象者
一般企業へ就職すること
を希望する方

現時点で一般企業への就職
が不安、あるいは困難な方

現時点で一般企業への就職
が不安、あるいは困難な方
(但し、週２０時間以上働
ける方）

雇用契約 なし なし あり

賃金
基本なし

(サンワークは工賃発生)
工賃が発生

給与が発生
（雇用契約を結ぶ）

利用期間 原則2年間 定めなし 定めなし
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サンワークについて

○Ｈ１５．１１．１ 設立
名古屋市で初めて住宅地で授産施設として設立。
（現：障害福祉サービス事業所）

○多機能型事業所（Ａ型／Ｂ型／移行）
就労継続支援Ａ型 定員：１０名
就労継続支援Ｂ型 定員：２０名
就労移行支援 定員：１０名

○所在地
サンワーク（B型、移行）：東区山口町1-22 (基幹バス「赤塚白壁」徒歩3分)

ひまわり （Ａ型） ：千種区古出来3-2-2 (基幹バス「古出来」徒歩1分)
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どんな方が利用されているか

・将来的に一般就労（障害者枠）を目指したい。
→現在就職活動している方もいれば、数年後を見据えて利用されている方も
います。

・一般就労（障害者枠）していたが辞めてしまった。もう一度リスタートしたい。

・今はまだ一般就労（障害者枠）は考えていないが、何か作業をして少しでもお金を
もらいたい。もしくは何か社会の役に立ちたい。

⇒利用されている方の理由は様々です。

4



特色

〇障害種別「精神」の方が主に利用されています。
発達障害、統合失調症の方の割合が多いです。
近年は軽度知的障害の方も利用されています。

〇作業（訓練）内容は作業系が多く、種類も多いです。
Ａ型：カフェ「ひまわり」を営業しており、喫茶、パンの製造・販売。

Ｂ型、移行：パンの製造・販売、お茶製品の製造・販売、外部施設の清掃、
内職作業（お菓子の袋詰め・箱詰め、紙袋の加工、DVD仕分け、
布製品の梱包作業、など）。

〇就職活動～就労後の支援までサポートしています。
例：ハローワーク同行、見学・実習・面接の同行。

就労後の定期的な職場訪問、など。
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１日の流れ

10:00～ 朝礼
午前の作業

12:00～ お昼休憩（６０分）
※現在新型コロナの為、時間をずらして休憩を取っています。

13:00～ 午後の作業

15:00～ 休憩（１５分）

15:15～ 午後の作業

16:00 終礼
作業終了
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利用の仕方

〇その人に合ったペースで通所されています。

例：週５日 10:00～16:00
週３日 10:00～16:00 もしくは 午前/午後のみ
週１日 午前/午後のみ

例：利用開始時 週２日 ＡＭ
｜

数年後 週５日 10:00～16:00
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外観
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３Ｆ休憩室
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パン工房
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パン工房
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パン工房
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内職作業
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内職作業 － お菓子袋詰め・箱詰め
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内職作業 － 紙袋
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内職作業－ DVD仕分け

DVD仕分け
DVDやCDを本体、紙、ケースなど
に分解し仕分ける。
綺麗なケースを粉砕し、リサイクル
していく為の作業。
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お茶工房
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お茶工房
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お問い合わせ・見学などいつでもご連絡ください。

電話番号：052-930-8877
ＦＡＸ ：052-937-0888
E-Mail：sunwork@kuntokukai.or.jp
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